UCHWALA NR XLI1/320/2022
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNIE

z dnia 27 stycznia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zatwierdzenia Statutu Administracji Szkét i Infrastruktury Spolecznej
w Chojnie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
722021 r. poz. 1372 11834) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz.U. z2021r. poz. 305, 1236, 1535, 1773, 1927, 19811 2054) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr [X/101/2011 Rady Miejskiej w Chojnie zdnia 25 sierpnia 2011 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Administracji Szkot i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie zalacznik do uchwaty
otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chojna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 27 stycznia 2022 1.
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STATUT
ADMINISTRACJI SZKOL I INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ W CHOJNIE

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspolnych w Chojnie zwane dalej ,,Administracjg Szkot i Infrastruktury
Spotecznej w Chojnie lub ASIIS” jest jednostkg organizacyjng Gminy Chojna dziatajaca
w formie jednostki budzetowej nie posiadajaca osobowosci prawne;.

2. ASIlS miesci sie¢ w Chojnie przy ul. Jagiellonskiej 12.

3. ASIlS dziata na terenie Gminy Chojna.

4. Bezposredni nadzor nad ASilS w Chojnie sprawuje Burmistrz Gminy Chojna.

5. Dziatalno$¢ ASilS w Chojnie finansowana jest z budzetu Gminy Chojna.

6. ASilS w Chojnie jest uprawniona do przetwarzania danych osobowych przetwarzanych przez
jednostke obstugiwang w zakresie i celu niezb¢dnych do wykonywania zadan, o ktérych mowa
w § 9 ust. 1, w ramach wspodlnej obstugi tej jednostki.

ROZDZIAL 11
CEL | ZAKRES DZIALANIA

§ 2. 1.ASilS w Chojnie zostata utworzona w celu prowadzenia i zapewnienia wspolnej obstugi
administracyjnej, finansowej i organizacyjnej jednostkom organizacyjnym gminy, zaliczanym
do sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w § 6.

§ 3. Podstawowym celem dziatania ASilS w Chojnie jest koordynowanie dziatan wszystkich
placowek o$wiatowych, zajmowanie si¢ zadaniami z zakresu ochrony zdrowia.

§ 4. ASIIS w Chojnie nie przejmuje kompetencji i obowigzkéw pracodawcy wynikajacych
z ustawy Kodeksu Pracy, w szczegdlnosci z art. 3 i art. 94 oraz nie naruszajac art. 10c ustawy
o samorzadzie gminnym w zakresie dotyczacym jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 6 pkt 1-6.

§ 5. ASilS w Chojnie prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych, ustawie o rachunkowo$ci oraz przepisach wykonawczych
dotyczacych jednostek oraz dokonuje wszelkich czynnoSci zwigzanych z prawidlowym
funkcjonowaniem oswiaty, dla placowek oswiatowych dla, ktérych Gmina Chojna jest
organem prowadzacym, nie wykraczajagc po za zadania nalezace do organu prowadzacego
zgodnie z art. 10 ustawy Prawo o$wiatowe.

§ 6. Administracja Szkot 1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie obejmuje swoja dzialalnoscia
jednostki organizacyjne zaliczane do sektora finanséw publicznych wymienione w uchwale
Nr XXI1/161/95 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 7 grudnia 2015 r. w sprawie powotania
jednostki budzetowej do obslugi finansowo-organizacyjnej placowek o$wiatowych
Z pd6zniejszymi zmianami.
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§ 7. ASiIIS w Chojnie moze prowadzi¢ obstuge finansowo—kadrowag innych jednostek
organizacyjnych Gminy Chojna, na podstawie stosownych porozumien zawartych pomi¢dzy
jednostkami obslugiwanymi, a Administracja Szkoét i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie.

§ 8. Gminne jednostki organizacyjne moga przystapi¢ do obstugi na podstawie porozumien
zawartych w oparciu o art. 10b ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.
§ 9. 1. ASiIS w Chojnie wykonuje zadania w stosunku do jednostek obstugiwanych
I Administracji Szkot i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie w zakresie:

1) rachunkowosci i sprawozdawczo$ci, w szczegdlnosci:

a) prowadzenia na podstawie dowodow ksiegowych ksigg rachunkowych, ujmujgcych
zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,

b) sporzadzania sprawozdan finansowych i budzetowych,

c) gromadzenia i przechowywania dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji

d) przewidzianej ustawa,

d) uczestniczenia w inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowigcych mienie jednostek,
o ktérych mowa w § 6,

e) prowadzenia ewidencji syntetyczno-analitycznej srodkow trwatych i przedmiotéw
nietrwalych, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci w jednostkach
obstugiwanych.

2) finansowo—ksiggowym, w szczegolnosci:

a) nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach
objetych obstuga Administracji Szkét i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie,

b) prowadzenia obstugi rachunkéw bankowych,

c) zglaszania i wyrejestrowywania z ZUS pracownikow jednostek obstugiwanych,

d) sporzadzania list wynagrodzen i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
i dokonywania ich wyptat,

e) naliczania i odprowadzania naleznych $wiadczen na rzecz Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych 1 Urzedu Skarbowego,

f) ewidencjonowania danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

g) rozliczania finansowego realizowanych projektow realizowanych ze $rodkow
zewngtrznych (unijnych, panstwowych i innych),

h) opracowywania projektu budzetu wszystkich obstugiwanych jednostek,

i) prowadzenia obstugi finansowo-ksiggowej funduszu zdrowotnego dla nauczycieli oraz
zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych w jednostkach obstugiwanych,

j) rozliczania finansowego dowozoéw uczniéw do szkot,

k) rozliczania optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach
i oddziatach przedszkolnych w szkotach,

I) optat za wyzywienie w placowkach o$wiatowych,

m) ewidencji podatku VAT i sporzadzania deklaracji VAT 7 obstugiwanych jednostek,

n) udzielania i rozliczania zaliczek statych udzielanych na biezgce potrzeby jednostek,
0 ktérych mowaw § 6,

0) rozliczania delegacji krajowych i zagranicznych pracownikow obstugiwanych
jednostek.

3) administracyjno-organizacyjnym, w szczegolnosci:
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a) wspolpracy z Dyrektorami szkot podstawowych, przedszkola w zakresie wykonywania
zadan o$wiatowo-opiekunczych,

b) wspolpracy z Dyrektorami i kierownikami obstugiwanych jednostek w zakresie obstugi
finansowo—ksi¢gowej,

€) wspolpracy ze Skarbnikiem Gminy Chojna w zakresie realizacji budzetu Gminy Chojna
w czeSci dotyczacej finansowania obstugiwanych jednostek oraz ASilS w Chojnie,

d) prowadzenia obstugi kadrowej pracownikow ASIIS w Chojnie oraz pozostatych
jednostek,

e) prowadzenia dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikéw jednostek, o ktorych
mowa w § 6,

f) archiwizowanie dokumentacji wytworzonej przez ASilS w Chojnie.

4) ochrony danych osobowych,

5) obstugi informatycznej,

6) obstugi prawnej,

7) obstugi w zakresie BHP i p.poz.,

8) zadan o$wiatowych, w szczegdlnosci :

a) nadzoru nad dziatalno$cig szkot i przedszkola,

b) prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowaniem szkot i przedszkola
oraz zapewnienia im odpowiednich warunkow dziatania i rozwoju,

c) opiniowania przed zatwierdzeniem przez Burmistrza Gminy Chojna arkuszy
organizacyjnych szkot i przedszkola,

d) zbierania dla potrzeb organu prowadzacego opinii przed ustaleniem wynagrodzenia,
powierzeniem lub odwotaniem ze stanowiska Dyrektora,

e) prowadzenia postgpowan wyjasniajacych dotyczacych szkot i przedszkola,

f) opiniowania planéw remontdow i inwestycji  obstugiwanych  jednostek
przy wspotdziataniu z odpowiednimi pracownikami Urzedu Miejskiego,

g) przygotowywania pierwszego statutu dla nowo zaktadanych placowek,

h) koordynowania dowozow uczniow do szkot,

i) kontrola realizacji przez placowki zadan z zakresu przestrzegania prawa pracy
i dbatosci o warunki pracy i nauki,

J) podejmowania dziatan stuzacych rozwojowi placowek,

k) przygotowywania dokumentacji przy tworzeniu i likwidowaniu placowek,

I) prowadzenia dziatan w zakresie zapewnienia rownego dostepu do $wiadczen opieki
zdrowotnej (art. 7 ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm.),

m) prowadzenia spraw zwigzanych z doposazeniem obiektow stuzby zdrowia,

n) wspodtpracy z innymi instytucjami i stowarzyszeniami,

0) realizacji innych zadan powierzonych przez organ prowadzacy.

2. Zadania, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie dotyczace placowek o$wiatowych,
wykonywane sa w ramach ogdlnie obowigzujacych przepisow prawa i w celu umozliwienia
organowi prowadzacemu prawidlowego wypehiania jego ustawowych kompetencji
W dziedzinie o§wiaty.

Id: 712225D3-E40D-4687-BDDA-EEED10D639E4. Podpisany Strona 3



ROZDZIAL 111
ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§10. 1. ASilS w Chojnie jest pracodawcg dla pracownikéw Administracji Szkot i Infrastruktury
Spotecznej w Chojnie w rozumieniu Kodeksu pracy, a ich przetozonym dyrektor.

2. Dyrektor ASilS w Chojnie jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Gminy Chojna.

§ 11. Dyrektor ASilS w Chojnie zarzadza i reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 12. Szczegodtowy zakres obowigzkow dyrektora ASilS w Chojnie okresla Burmistrz Gminy
Chojna.

§ 13. Dyrektor dziala na podstawie statutu, a w sprawach przekraczajacych jego zakres
na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Gminy Chojna.

§ 14. Podczas nieobecnosci dyrektora ASilS w Chojnie, zast¢gpuje go 0soba wyznaczona
na podstawie pelnomocnictwa, ktora sprawuje nadzor.

§ 15. Administracja Szkot i Infrastruktury Spolecznej w Chojnie prowadzi:

1) obstuge kadrowa,

2) obstuge  administracyjno-ksiggowa  Miedzyzaktadowej  Pracowniczej  Kasy
Zapomogowo Pozyczkowej w Chojnie prowadzonej przez Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego,

3) obstuge administacyjno -ksiggows,

4) obstuge administracyjno—ksiggowa w zakresie zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych,

5) obstuge administracyjno- ksiggowa funduszu zdrowotnego,

6) dowozy uczniow do szkot,

7) sktadnice archiwalnych akt osobowych szkot, archiwalnej dokumentacji finansowo-
ksiggowe;.

§ 16. Administracja Szkot 1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie dzieli si¢ na:

1) dziat finansowo-ksiegowy,

2) dzial administracyjno-organizacyjny,

3) dziatl administracyjno — gospodarczy.

§ 17. Pracownikow ASilS w Chojnie zatrudnia i zwalnia dyrektor.

§ 18. Zasady wynagradzania pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 19. Szczegotowa organizacje wewnetrzng ASIIS w  Chojnie okresla Regulamin
Organizacyjny Administracji Szkét 1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie.

§ 20. 1. ASilS w Chojnie prowadzi dziatalno$¢ statutows.

2. Administracja Szkot 1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie wspoélnie z dyrektorami placéwek
oswiatowych opracowuje roczne plany finansowe oraz sporzadza sprawozdanie w zakresie ich
realizacji.
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ROZDZIAL 1V
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO — KSIEGOWEJ

§ 21. ASIilS w Chojnie prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawach
o finansach publicznych i1 rachunkowosci.

§ 22. Podstawg gospodarki finansowej ASilSw Chojnie jest roczny plan finansowy stanowiacy
cze$¢ budzetu Gminy Chojna uchwalonego przez Rade Miejska w Chojnie. Zmiany planu
finansowego w ciaggu roku moga by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych
w ustanie o finansach publicznych.

§ 23. Ewidencja ksiggowa ASiIS w Chojnie jest prowadzona na zasadach przewidzianych
dla jednostek budzetowych.

ROZDZIAL V

PRZEPISY KONCOWE

§ 24. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

§ 25. ASIlIS w Chojnie uzywa pieczgci: ,,Administracja Szkot i Infrastruktury Spotecznej
w Chojnie ul. Jagiellonska 12 74-500 Chojna tel. 91 414 30 32 REGON 810853750 6920Z
NIP 858-13-84-442".

§ 26. W korespondencji ASilS w Chojnie postuguje si¢ oznakowaniem akt zgodnie
Z obowigzujacy Instrukcjg Kancelaryjna.

§ 27. Zmiana Statutu moze nastgpi¢ wytacznie w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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Uzasadnienie

do UCHWALY NR XLI1/320/2022
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNIE

z dnia 27 stycznia 2022 r.

zmieniajacej uchwale w sprawie zatwierdzenia Statutu Administracji Szkél i Infrastruktury
Spolecznej w Chojnie

Administracja Szkot i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie dziala na mocy Uchwaty Nr XXII/161/95 Rady
Miejskiej w Chojnie z dnia 7 grudnia 1995 r. w sprawie powotania jednostki budzetowej do obstugi finansowo-
organizacyjnej placowek oswiatowych oraz uchwaly Nr XXVI/189/2016 Rady Miejskiej w Chojnie
z 28 wrzesnia 2016 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie powotania jednostki budzetowej do obshugi
finansowo-organizacyjnej placoéwek oswiatowych oraz uchwaty w sprawie zatwierdzenia Statutu Administracji
Szkét 1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie oraz Uchwata Nr 1X/101/2011 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia
25 sierpnia 2011 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Administracji Szkot i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie.

Zalagczona wuchwata precyzuje iporzadkuje dotychczasowe zapisy Statutu Administracji Szkot
1 Infrastruktury Spotecznej w Chojnie.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

1d: 712225D3-E40D-4687-BDDA-EEED10D639E4. Podpisany Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Zalacznik 1
	Uzasadnienie

		2022-02-01T08:53:03+0100
	Radosław Karwan




